
2547 Sayılı Kanun’un 31. Maddesi Uyarınca Ders Görevlendirme İşlemleri Süreç Kartı 

Ana Süreç  Personel Daire Başkanlığı 

Alt Süreç  Akademik Personel Görevlendirme İşlemleri 

Detay Süreç  2547 Sayılı Kanun’un 31 inci Maddesi Uyarınca Ders Görevlendirme 

İşlemleri 

Sürecin Sorumluları  Personel Daire Başkanlığı  

Süreç Uygulayıcıları  Tüm Akademik Birimler  

Süreçle İlgili Diğer  

Paydaşlar  

Üniversitemiz öğretim elemanları ve alanlarında uzman kişiler 

Dış Kurumlar (İl sağlık Md., Milli Eğitim Md. Vs.) 

Sürecin Amacı  
Ders görevlendirme işlemlerinin mevzuata uygun bir şekilde 

gerçekleştirilmesidir. 

Sürecin Girdileri  Ders görevlendirilmesi talep edilen öğretim elemanları 

Sürecin Uygulama  

Basamakları  

1. Basamak: İlgili birim tarafından ders vermesi düşünülen kişinin 

dilekçesi ve ekleri alınarak (diploma, yeterlilik belgesi vb.) görevlendirme 

teklif yazısı Personel Daire Başkanlığı’na gönderilir. 

2. Basamak: Personel Daire Başkanlığı Akademik Görevlendirme Şube 

Müdürlüğü tarafından görevlendirme teklif yazısı ve ekleri incelenir. 

Görevlendirilmesi düşünülen kişinin herhangi bir kurumda çalışıp 

çalışmadığı tespit edilir. 

3. Basamak: Görevlendirilmesi düşünülen kişi bir kurumda çalışıyorsa, 

ilgilinin görev yaptığı kuruma görevlendirme için yazı gönderilerek görüş 

istenir. Kişi resmi bir kurumda çalışmıyorsa, Rektörlük onayı ilgili birime 

bildirilerek süreç sonlandırılır. 

4. Basamak: Personel Daire Başkanlığı Akademik Görevlendirme Şube 

Müdürlüğü tarafından ders görevlendirmesinin uygun görülüp görülmediği 

hakkında talep eden birime bilgi verilir. 

5. Basamak: İlgili birim, görevlendirme için Yönetim Kurulu Kararı alır ve 

Personel Daire Başkanlığı’na gönderir. 

6. Basamak: İlgili birimin Yönetim Kurulu Kararı, Personel Daire 

Başkanlığı Akademik Görevlendirme Şube Müdürlüğü tarafından 

onaylanarak ilgili birime gönderilir ve süreç tamamlanır. 

Süreç Çıktıları  Görevlendirilmesi Uygun Görülen Öğretim Elemanları 

Süreç Performans  

Göstergeleri  
Görevlendirilen öğretim elemanı sayısı 

Süreç İzleme Yöntemi  Birim talep yazıları, Görevlendirme onay yazıları, Başkanlık kayıtları 

Süreç İzleme Periyodu  Görevlendirme teklifi geldiği zaman 

İlişkili Olduğu Süreçler  -  

İlgili İş Akış Şeması  31. MADDE İŞ AKIŞ SÜRECİ 

 

https://pdb.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/pdb-ibu-edu-tr/Formlar/%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%20S%C3%BCre%C3%A7leri/akademiki%C5%9F/31.%20MADDE%20%C4%B0%C5%9E%20AKI%C5%9E%20S%C3%9CREC%C4%B0.pdf

